ИНФОРМАЦИОННОЕ СООБЩЕНИЕ О ПРОВЕДЕНИИ КОНКУРСА
Управление финансов и экономики Администрации Любимского муниципального района Ярославской области объявляет конкурс на включение в кадровый резерв на замещение должности  муниципальной службы - консультант бюджетного отдела
Требования к кандидатам:
Образование:  Высшее образование – бакалавриат;
требования к стажу муниципальной службы или работы по специальности, направлению подготовки, необходимому для замещения указанной должности:             не предъявляются.
Дополнительные требования к кандидатам: необходимо профессиональное образование по специальности: Государственное и муниципальное управление, Экономика и управление, Финансы и кредит, Бухгалтерский учет, анализ и аудит. 
Знания
Базовые: знание государственного языка Российской Федерации (русского языка); знания основ Конституции Российской Федерации; Федеральный закон от 06 октября 2003 г. № 131-ФЗ «Об общих принципах организации местного самоуправления в Российской Федерации»; умение планировать, рационально использовать служебное время и достигать результат, коммуникативные умения; Федерального закона от 02.03.2007 № 25-ФЗ «О муниципальной службе в Российской Федерации»; Федерального закона от 25 декабря 2008 г. № 273-ФЗ «О противодействии коррупции»; - структура бюджетной системы Российской Федерации; - понятие бюджета и его социально-экономическая роль в обществе; - исполнение бюджета по доходам; - исполнение бюджета по расходам; знаниями и умениями в области информационно-коммуникационных технологий.
Профессиональные: Бюджетный кодекс Российской Федерации от 31.07.1998 N 145-ФЗ; понятие бюджета и его социально-экономическая роль в обществе; понятие и состав бюджетной классификации; методы бюджетного планирования; Федеральный закон Российской Федерации от 27.07.2006 г. N 152-ФЗ "О персональных данных".
Умения
Базовые: - использование компьютерной, множительной, факсимильной, сканирующей и другой техники; - соблюдение правил делового общения и норм служебного этикета; - умение мыслить системно (стратегически); - умение планировать, рационально использовать служебное время и достигать результата; - коммуникативные умения.
Профессиональные:  - выполнение работы в сфере, соответствующей направлению деятельности отдела; - осуществления экспертизы проектов нормативных правовых актов;  - обеспечение выполнения поставленных руководством задач; - эффективное планирования служебного времени; - анализ и прогнозирование деятельности в порученной сфере, использования опыта и мнения коллег; ведение деловых переговоров с представителями государственных органов, органов местного самоуправления, организаций; - соблюдение этики делового общения.
[bookmark: _GoBack]Краткое описание должностных обязанностей:
- Организует и проводит работу по финансированию бюджетных, казенных и автономных учреждений; - проверяет правильность составления росписи расходов по казенным учреждениям и соответствие показателей сведений - плану финансово-хозяйственной деятельности бюджетных и автономных учреждений;- проверяет и формирует отчетность в областях осуществления мер социальной поддержки ветеранов труда и граждан, подвергшихся политическим репрессиям, в оплате жилищно – коммунальных услуг, по оплате топливно – энергетических ресурсов и ожидаемой задолженности, расходования субвенций, предоставленных из федерального бюджета, расходования средств на реализацию Закона Ярославской области « о мерах социальной поддержки многодетных семей», расходования межбюджетных трансфертов местным бюджетом, софинансировании областных целевых программ и выделенных бюджетных инвестициях за счет собственных доходных источников бюджета муниципального района; - проверяет заявки на финансирование субсидий и субвенций из областного бюджета, формы статистического наблюдения «ЗП-образование», «ЗП-культура», «ЗП-соц»; - предоставляет информацию в Правительство области, Министерство финансов и ЖКХ по их запросам; -участвует в формировании бюджета в части коммунальных услуг;- осуществляет контроль за расходованием бюджетных средств в соответствии с утвержденными программами; -проверяет соглашения на финансовое обеспечение выполнения муниципального задания бюджетными и автономными учреждениями; - осуществляет контроль на соответствие ведомственных перечней работ и услуг в системе « Электронный бюджет» муниципальным заданиям.
        Для участия в конкурсе необходимо представить:
 - заявление на участие в конкурсе на включение в кадровый резерв на замещение должности  муниципальной службы; собственноручно заполненную анкету установленного образца с фотографией; - паспорт (и копии страниц с отметками); - заверенная копия трудовой книжки, или иные документы, подтверждающие трудовую (служебную) деятельность, за исключением случаев, когда трудовой договор (контракт) заключается впервые; - документ об образовании и его копия; - страховое свидетельство пенсионного страхования; - свидетельство о постановке физического лица на учет в налоговом органе по месту жительства на территории РФ; - документы воинского учета - для военнообязанных и лиц, подлежащих призыву на военную службу (и копии страниц с отметками); - согласие на обработку персональных данных. 
Бланки документов (Анкета, заявление, согласие на обработку персональных данных) можно найти на сайте Администрации Любимского МР «http://любим-район.рф/kadrovyy-rezerv.html», на портале Госслужба «https://gossluzhba.gov.ru».
Приём документов осуществляется с 07.11.2023  по 17.11.2023 (включительно) в рабочие дни с понедельника по четверг 09-00 до 16-00, обед с 12-00 до 13-00 часов, в пятницу с 09-00 до 15-00 часов  по адресу: Ярославская область, г. Любим, ул. Трефолева, д. 10, 3 этаж.
Методы оценки: индивидуальное собеседование.
Дата, время и место проведения конкурса – 20.11.2023 г. в 15.00 по адресу: Ярославская область, г. Любим, ул. Трефолева, д. 10, малый зал (в случае изменения даты, времени и места проведения конкурса будет направлено уведомление).
         Более подробную информацию о конкурсе можно получить  на сайте Администрации Любимского МР «http://любим-район.рф/kadrovyy-rezerv.html», на портале Госслужба «https://gossluzhba.gov.ru», в Управлении финансов и экономики Администрации Любимского муниципального района Ярославской области (Ярославская область, г. Любим, ул. Трефолева, д. 10, 3 этаж, тел. 8(48543)2-26-44,  finotdel.lubim@yarregion.ru.

