ПОСТАНОВЛЕНИЕ

АДМИНИСТРАЦИИ ЛЮБИМСКОГО МУНИЦИПАЛЬНОГО РАЙОНА

ЯРОСЛАВСКОЙ ОБЛАСТИ

от 26.12.2018 г.       № 09-1104/18
г. Любим

О внесении изменений в муниципальную 

программу «Развитие образования и молодежной 

политики в Любимском муниципальном районе»

на 2018-2020 годы.

В соответствии с Уставом Любимского муниципального района, Администрация Любимского муниципального района 

ПОСТАНОВЛЯЕТ:

1.Утвердить в новой редакции муниципальную программу «Развитие образования и молодежной политики в Любимском муниципальном районе на 2018-2020 годы» (приложение 1)

2.Признать утратившим силу Постановление Администрации Любимского муниципального района:
- № 09-0617/18 от 06.07.2018 г. «О внесении изменений в муниципальную программу «Развитие образования и молодежной политики в Любимском муниципальном районе» на 2018-2020 годы.

3.  Финансирование   расходов  на реализацию  муниципальной  программы осуществлять   в пределах  средств, предусмотренных  в бюджете   района  на  соответствующий  период.

4. Контроль за исполнением настоящего постановления возложить на заместителя Главы Администрации Любимского муниципального района по социальной политике С.А. Васильева.
5. Постановление вступает в силу со дня  официального  опубликования  в приложении к    районной  газете «Наш Край» - «Любимский  вестник».

Глава Любимского 
муниципального  района                                                               А.В. Кошкин

                                                                              Приложение 1  к постановлению

Администрации Любимского МР

                   от 26.12.2018 г.    № 09-1104/18 

Муниципальная программа

«Развитие образования и молодежной политики в Любимском муниципальном районе» на 2018-2020 годы
СОГЛАСОВАНО 
заместитель Главы Администрации Любимского

 муниципального района по социальной политике

____________________ С.А. Васильев

ПАСПОРТ

Муниципальной программы

	Наименование муниципальной программы
	МП «Развитие образования  и молодежной политики в Любимском муниципальном районе» на 2018 – 2020 годы

	Ответственный исполнитель муниципальной программы
	Управление образования Администрации Любимского муниципального района

	Куратор муниципальной программы
	Заместитель Главы Администрации Любимского муниципального района по социальной политике С.А. Васильев

	Сроки реализации муниципальной программы
	2018-2020 годы

	Цель муниципальной программы
	Обеспечение высокого качества и эффективного функционирования системы образования в районе.

	Объем финансирования муниципальной программы из бюджета района, в том  числе по годам реализации
	2018 год – 246 399,907 тыс. руб.
в том числе:

МБ – 73 584,446 тыс. руб.
ОБ – 172 614,351 тыс. руб.
ФБ – 201,11 тыс. руб.
2019 год – 219 899,337 тыс. руб.
в том числе:

МБ – 56 261,00 тыс. руб.
ОБ – 163 209,95тыс. руб.
ФБ – 428,387 тыс. руб.
2020 год – 191 791,753 тыс. руб.
МБ – 28 152,5 тыс. руб.
ОБ – 163 209,95 тыс. руб.
ФБ – 429,303 тыс. руб.

	Перечень целевых и ведомственных программ, основных мероприятий, входящих в состав муниципальной программы
	ВЦП - «Развитие образования Любимского муниципального района на 2018-2020 годы»
	Управление образования

	
	Подпрограмма - «Молодежь»
	МУ «ЛИМЦ», МУ «САМ»

	
	Подпрограмма - «Патриотическое воспитание граждан Любимского МР»
	МУ «ЛИМЦ»

	
	
	


Ответственный исполнитель – начальник Управления образования Администрации Любимского муниципального района  _____________________А.М.Михеев

 Согласовано – заведующий отделом экономики Администрации Любимского муниципального района   ___________________        И.В. Соколова     

Характеристика текущего состояния, описание основных проблем соответствующей отрасли экономики и социальной сферы, анализ причин возникновения проблем и описание основных возможных рисков реализации.
Разработка настоящей Программы вызвана необходимостью формирования и реализации приоритетных направлений образования и молодёжной политики района в долгосрочной перспективе, обеспечения на муниципальном уровне системного подхода к решению вопросов развития образования и молодёжной политики в городе Любиме и Любимском муниципальном районе и опирается на Стратегию развития  образования и молодёжной политики Ярославской области.

Система образования Любимского муниципального района представлена 17 образовательными учреждениями. В сеть образовательных учреждений входят: 9 общеобразовательных учреждений, в том числе: (4 средних, 4 основных, 1 начальная школа-детский сад), 6 дошкольных образовательных учреждений, 2 учреждения дополнительного образования. Все учреждения имеют лицензии на право ведения образовательной деятельности. Учреждения, выдающие документы об уровне образования государственного образца, имеют свидетельства о государственной аккредитации. В последние годы актуальный характер приобрела проблема доступности и качества дошкольного образования. Для обеспечения прав граждан на получение общедоступного дошкольного образования, кроме 6 дошкольных учреждений, функционируют 8 дошкольных групп при 5 школах и 1 начальная школа-детский сад. С каждым годом увеличивается количество детей, посещающих дошкольные образовательные учреждения, это происходит за счет открытия дополнительных групп в действующих образовательных учреждениях  и реорганизации учреждений.

С целью повышения качества оказания муниципальной услуги населению по приему заявлений на предоставление места в детском саду создана автоматизированная информационная система.

Обучающимся и родителям предоставляется право выбора школы, форм получения образования, профиля образования, программ. В соответствии с изменениями в законодательстве за каждым образовательным учреждением закреплена территория, определен порядок выявлении  и учета детей, подлежащих обязательному обучению в общеобразовательных учреждениях на муниципальном уровне. 
Существенное влияние на повышение качества образовательных результатов оказывает поддержка и развитие талантливых детей. На протяжении многих лет муниципальная образовательная система реализует программу развития детской одарённости. 

        Одной из общепризнанных форм работы с одаренными детьми являются олимпиады. Муниципальном этап всероссийской олимпиады школьников проходил по 14 предметам, в котором приняли участие обучающиеся 7-11 классов из 7 школ, с общим количеством участников 289 человек. Количество победителей и призеров-36 человек.  Система поддержки талантливых детей сформирована и на муниципальном уровне. Традиционно, на протяжении почти двух десятков лет, обучающиеся образовательных учреждений, окончивших учебный год с медалью, «отличники», лучшие спортсмены, активные участники художественной самодеятельности поощряются премией Главы Любимского муниципального района.   По итогам 2016-2017 учебного года  награждены  130 обучающихся.

Ежегодно в районе проводятся конкурсы профессионального мастерства педагогов. В муниципальном этапе Всероссийского конкурса «Учитель года России»  приняли участие 7 педагогов из 5 школ. Финалистами стали 2 человека.

   Формирование здорового образа жизни - одно из наиболее актуальных направлений работы образовательных учреждений. Слагаемые сохранения и укрепления здоровья детей в образовательных учреждениях просты: хорошее питание, сбалансированный режим физической и интеллектуальной нагрузки и интерес к учебным занятиям, организация отдыха и оздоровления в свободное от занятий время. Во всех школах района организовано горячее питание. Охват горячим питанием составил 91,5%.  В школах района созданы условия для организации физического воспитания, а также внеурочной деятельности спортивной направленности. Это 7 спортивных залов, 10 спортивных площадок.  На сегодняшний день во всех общеобразовательных учреждениях реализуются программы или планы «Здоровье». В общеобразовательных учреждениях района осуществляется мониторинг состояния здоровья школьников.        Традиционными стали Президентские спортивные игры  и Президентские состязания. Проведён «Единый день безопасности»» (в рамках акции «Внимание! Дети!»). В нем приняли участие 100%  образовательных учреждений района.  
В  районе  продолжалась реализация Всероссийского физкультурно-спортивного комплекса «Готов к труду и обороне».  13  обучающихся 11 класса прошли испытания  в  месте тестирования. Лучшие, самые заинтересованные обучающиеся приняли участие в муниципальном Фестивале по Всероссийскому физкультурно-спортивному комплексу «Готов к труду и обороне» для обучающихся 2-10 классов общеобразовательных учреждений района (249 чел.) Знаками отличия ВФСК ГТО и удостоверениями к ним отмечены 43 обучающихся разных ступеней.

Неотъемлемой частью образовательного процесса является дополнительное образование детей. В соответствии с общими приоритетными направлениями совершенствования системы дополнительного образования в Российской Федерации, закрепленными, в частности, Концепцией развития дополнительного образования детей в Российской Федерации, утвержденной распоряжением Правительства Российской Федерации от 04.09.2014 №1726-р, приоритетным проектом Доступное дополнительное образование для детей», утвержденным протоколом заседания президиума Совета при Президенте Российской Федерации по стратегическому развитию и приоритетным проектам от 30 ноября 2016 г. № 11, Национальной стратегией действий в интересах детей на 2012-2017 годы, утвержденной Указом Президента Российской Федерации от 01.06.2012 №761, в целях обеспечения равной доступности качественного дополнительного образования для детей в Любимском муниципальном районе реализуется система персонифицированного финансирования дополнительного образования, подразумевающая предоставление детям именных сертификатов дополнительного образования.  Реализуемый финансово-экономический механизм позволяет всем организациям, в том числе не являющимся муниципальными учреждениями, имеющим лицензию на ведение образовательной деятельности, получить равный доступ к бюджетному финансированию. С целью обеспечения использования именных сертификатов дополнительного образования Управление образования  руководствуется региональными правилами персонифицированного финансирования дополнительного образования детей и ежегодно принимает программу персонифицированного финансирования дополнительного образования детей в Любимском муниципальном районе. Помимо реализуемого механизма персонифицированного финансирования в Любимском муниципальном районе реализуется механизм персонифицированного учета детей, получающих дополнительное образование за счет средств бюджетов различных уровней, которые в совокупности создают систему персонифицированного дополнительного образования.
          В период летней оздоровительной кампании  2017 г. отдых организован для 577 детей,  391  из которых относятся к категории «дети, находящиеся в трудной жизненной ситуации». Создание оздоровительных лагерей дневного пребывания при школах вызвано социальными потребностями общества и педагогической целесообразностью, так как в школах   имеются  возможности для создания воспитательного воздействия на детей в свободное, каникулярное время. В районе работали 9 лагерей дневного пребывания, в которых отдохнуло 512  человек, 391 из которых  «дети, находящиеся в трудной жизненной ситуации». В загородных оздоровительных лагерях отдохнуло 65 человек.

В школах района ведется разноплановая и многоаспектная   воспитательная работа, охватывающая все направления гражданско-патриотического, духовно-нравственного, физкультурно-оздоровительного воспитания. Во всех общеобразовательных учреждениях разработана модель организации внеурочной деятельности в соответствии с условиями образовательного учреждения и запросами родителей.

Патриотическое воспитание, является составной частью общего воспитательного процесса, представляет собой систематическую и целенаправленную деятельность органов  государственной  власти  и  общественных  организаций  по  формированию у граждан высокого патриотического сознания, чувства верности своему Отечеству, готовности к выполнению гражданского долга и конституционных обязанностей. Патриотизм в российском обществе понимается как преданность и лю​бовь к своему Отечеству, к своему народу, гражданственность и служение на благо общества. Патриотическое воспитание является особенно важ​ным для становления подрастающего поколения и молодых граждан, так как именно оно закладывает основу единства и сплочённости общества, воспроизводства и развития трудового и интеллектуального потен​циала страны, стремления к укреплению государства.

 Патриотизм, как общая и неотъемлемая часть национально​го самосознания граждан, может и должен служить возрождению духовно-нравственных устоев россий​ского общества. В настоящий момент в Любимском районе система патриотического воспитания детей и молодежи в основном сформирована. В районе реализуется  подпрограмма  патриотического воспитания, создан координационный совет по патриотическому воспитанию, объединяющий представителей всех заинтересованных ведомств и организаций. 

Роль планомерной  молодежной политики, проводимой органами государственной власти в отношении молодых граждан от 14 до 30 лет, молодых семей и молодежных общественных объединений округа, является очень важной и не может быть заменена выполнением  отдельных мероприятий и проектов. В настоящее время на территории района действует ряд подпрограмм молодежной политики: «Содействие трудовому воспитанию  подростков на территории Любимского МР», «Поддержка пожилых граждан Ярославской области (оказание подростковыми бригадами помощи пожилым людям ведения приусадебного хозяйства) «Социальные огороды»» программы муниципального учреждения «Социальное агентство молодежи». Наблюдается процесс сокращения молодого населения. Большая часть молодежи объективно уделяет недостаточно внимания своему здоровью. Тем не менее, по данным областного социологического опроса, около трети опрошенных молодых жителей Ярославской области назвали здоровье приоритетной ценностью.

Необходимо формировать у молодежи потребность в здоровом образе жизни и физическом совершенстве; внедрять физическую культуру и спорт в режим учебы, труда и отдыха; развивать сеть физкультурно-оздоровительных и спортивных объединений и объектов; расширять оздоровительную и профилактическую работу с детьми, подростками и молодежью.

Адаптация молодёжи в общественной сфере должна способствовать повышению социальной активности, интереса и участия в политических и экономических преобразованиях в стране. Необходимо усиление механизмов, способствующих повышению интенсивности молодёжного движения в регионе, поддержка позитивных социальных инициатив молодых людей и развитие положительного опыта деятельности молодёжных общественных организаций.

Молодежь является, с одной стороны, потенциалом позитивных перемен в обществе, а с другой стороны, возможным фактором социальной нестабильности. Усилия программ государственной молодежной политики, таким образом, должны быть направлены на активизацию созидающего потенциала молодых людей.

 Вместе с тем, несмотря на определенные успехи и достижения, остаются следующие проблемы в развитии системы образования и молодёжной политики:

-недостаточная обеспеченность детей услугами дошкольного образования;

-несоответствие материально-технической базы учреждений современным требованиям;

- недостаточность финансирования;

-отсутствие системы поиска и сопровождения одаренных детей;

- недостаточный уровень квалификации специалистов; 

Все это свидетельствует о необходимости продолжения и расширения работы, направленной на решение проблем  в развитии системы образования и молодёжной политики программным методом, и её актуальности.

Описание основных целей, задач и прогноз конечных результатов муниципальной  программы.

Цель программы: обеспечение высокого качества и эффективного функционирования системы образования в районе
Для достижения указанной цели необходимо решение следующих задач:

  1) Организация предоставления муниципальных услуг и выполнения работ муниципальными образовательными организациями и муниципальными учреждениями сферы образования;

 2) Обеспечение государственных гарантий прав граждан на образование и социальную поддержку отдельных категорий обучающихся;

3) Координация деятельности субъектов патриотического воспитания Любимского района;

4) Обеспечение условий для реализации творческого, научного, интеллектуального потенциала молодежи Любимского района;

5) Обеспечение условий для предоставления услуг, выполнения работ в сфере молодежной политики.

Прогноз конечных результатов программы.

- увеличение количества детей, получающих дошкольную образовательную услугу и (или услугу по их содержанию) в муниципальных дошкольных образовательных учреждениях;

 -100%   заявителей  получат  государственные услуги по обеспечению прав и законных    интересов несовершеннолетних, от числа обратившихся за получением услуги;

- 100 %    детей в возрасте от 5 до 18 лет, получающих дополнительное образование с использованием сертификата дополнительного образования, в общей численности детей, получающих дополнительное образование за счет средств местного бюджета.

- 7 % детей в возрасте от 5 до 18 лет, использующих сертификаты дополнительного образования в статусе сертификатов персонифицированного финансирования.

         - создание комфортных и безопасных условий в образовательных учреждениях для организации   образовательного процесса;

 - повышение качественного и количественного уровня мероприятий, направленных на выявление и развитие способностей талантливых детей и молодёжи;

- расширение спектра гражданских социально значимых инициатив;

- пропаганда национальных культурных традиций, норм патриотического поведения, широкое использование символов Российского государства, символов области, города, сохранение и поддержание в надлежащем состоянии памятников истории и культуры Любимского края, воинских мемориалов и захоронений;

- повышение качественного и количественного  уровня мероприятий гражданско-патриотической направленности;

- включение молодежи в социально-экономическую жизнь района, повышение активности молодежи в решении районных проблем;

 - создание условий для развития института молодой семьи;

- осуществление мер поддержки молодежных и общественных объединений, стимулирование организации, задействованных в реализации молодежной политики;

- совершенствование системы мероприятий, направленных на развитие гражданственности, духовно-нравственного, интеллектуального и творческого воспитания молодежи, пропаганду здорового образа жизни, физической культуры и спорта в молодежной среде.

Сроки реализации Программы, контрольные этапы и сроки их реализации с указанием промежуточных показателей.

 Сроки реализации программы: 2018-2020 годы.

Программа реализуется в 3 этапа: 

-первый этап 2018 год; 

-второй этап 2019 год;

-третий (заключительный)  2020 год.

Перечень подпрограмм  муниципальной программы  с указанием сроков их реализации.
	
	Наименование подпрограмм
	Сроки исполнения
	Исполнители

	
	
	
	

	
	
	
	

	1
	ВЦП «Развитие образования Любимского муниципального района на 2018-2020 годы»
	2018-2020 гг


	Управление образования

	2
	Подпрограмма «Патриотическое воспитание граждан Любимского МР»
	2018-2020 гг


	МУ «ЛИМЦ» 

	3
	Подпрограмма «Молодежь»
	2018-2020 гг


	МУ «ЛИМЦ», МУ «САМ»


Информация по финансовому обеспечению за счет всех источников финансирования (с расшифровкой по главным распорядителям бюджетных средств, подпрограммам, мероприятиям, а также по годам реализации).

СВЕДЕНИЯ О РАСПРЕДЕЛЕНИИ ОБЪЕМОВ И ИСТОЧНИКОВ ФИНАНСИРОВАНИЯ ПО ГОДАМ (тыс. руб.)

	№ 
п/п
	Наименование  подпрограмм
	Объем финансирования (тыс. руб.) 

	
	
	2018год
	2019 год
	2020год

	1.
	ВЦП «Развитие образования Любимского муниципального района на 2018-2020 годы»
	243 221,974
	218 278,337
	190 927,253

	2.
	Подпрограмма «Патриотическое воспитание граждан Любимского МР»
	181,00
	10,00
	10,00

	3.
	Подпрограмма «Молодежь»
	2 996,933
	1611,00
	854,500


СВЕДЕНИЯ О РАСПРЕДЕЛЕНИИ ОБЪЕМОВ И ИСТОЧНИКОВ ФИНАНСИРОВАНИЯ ПО ГОДАМ (тыс. руб.) 

	Наименование источника
	Объем финансирования

	
	всего
	в том числе по годам

	
	
	2018  г.
	2019  г.
	2020 г.

	Финансовые ресурсы, в т.ч.: 
	658 090,997
	246 399,907
	219 899,337
	191791,753

	местный бюджет
	157 997,946
	73 584,446
	56 261,0
	28 152,5

	областной бюджет
	499 034,251
	172 614,351
	163 209,95
	163 209,95

	федеральный бюджет
	1 058,8
	201,11
	428,387
	429,303


ОБОСНОВАНИЕ ПОТРЕБНОСТЕЙ В БЮДЖЕТНЫХ РЕСУРСАХ ДЛЯ ДОСТИЖЕНИЯ ЦЕЛИ И РЕЗУЛЬТАТОВ ПРОГРАММЫ

	Распределение бюджетных ассигнований по главным распорядителям (получателям) бюджетных средств
	Объем финансирования из местного бюджета (тыс. рублей)

	
	всего
	в том числе по годам

	
	
	2018 г.
	2019 г.
	2020 г.

	Управление образования администрации Любимского МР 
	153 987,183
	72 059,183
	54 640,0
	27 288,0

	Муниципальное учреждение «Любимский информационно-методический центр» (патриотическое воспитание)
	201,0
	181,00
	10,00
	10,00

	Муниципальное учреждение «Любимский информационно – методический центр», муниципальное учреждение «Социальное агентство молодежи»
	3809,763

	1 344,263
	1611,00
	854,500

	Всего по Программе
	157 997,946
	73 584,446
	56 261,0
	28 152,5


Порядок оценки эффективности программы.

Оценка эффективности программы проводится ответственным исполнителем и осуществляется в целях оценки планируемого вклада результатов подпрограмм в социально-экономическое развитие Любимского муниципального района Ярославской области, в соответствии с приложением 2 к Порядку разработки, реализации и оценки эффективности муниципальных программ Любимского муниципального района Ярославской области, утвержденному постановлением администрации Любимского муниципального района № 09-1514/13 от 27.12.2013 года «Об утверждении Порядка разработки,  реализации и оценки эффективности муниципальных программ Любимского муниципального района Ярославской  области и закрепления процедуры изменения (корректировки) или досрочного прекращения данных программ с учетом фактически достигнутых результатов в ходе их реализации».

ПРОГРАММА  - Ведомственная целевая программа
«Развитие образования Любимского муниципального района на 2018-2020 годы»

СОГЛАСОВАНО 
заместитель Главы Администрации Любимского

 муниципального района по социальной политике

                                                                                 ____________________              С.А. Васильев 

                                                                            (расшифровка подписи)                      (подпись)

ПАСПОРТ

ведомственной целевой программы 

	Наименование муниципальной программы
	МП « Развитие образования в Любимском муниципальном  районе  на 2018 -2020 годы» 


	Ответственный исполнитель программы
	Управление образования Администрации Любимского муниципального района

	Куратор муниципальной программы
	Заместитель Главы Администрации Любимского муниципального района по социальной политике С.А. Васильев

	Сроки реализации муниципальной программы
	2018-2020 годы

	Цель муниципальной программы
	 Обеспечение  доступности качественного образования, соответствующего требованиям государства, запросам общества и потребностям личности. 

	Объем финансирования муниципальной программы из бюджета района, в том  числе по годам реализации
	2018 год-  243 221,974 тыс. рублей, в том числе:

МБ  - 72 059,183
ОБ  - 170 961,681
ФБ  - 201,11
2019 год – 218 278,337 тыс. рублей, в том числе:

МБ – 54 640,00

ОБ – 163 209,95
ФБ – 428,387

2020 год – 190 927,253 тыс. рублей, в том числе:

МБ – 27 288,00

ОБ – 163 209,95
ФБ – 429,303

	Перечень основных мероприятий, входящих в состав муниципальной программы


	Обеспечение доступности, повышение эффективности и качества образования.


	УО, руководители ОУ, МУ «ЦОФОУ»

	
	Обеспечение персонифицированного финансирования дополнительного образования детей.
	УО, УДО

	
	Обеспечение государственных прав граждан в области образования.
	 УО, ОУ

	
	Развитие кадрового потенциала системы образования. 
	ОУ, МУ «ЦОФОУ»

	
	Создание условий для развития государственно-общественного управления образованием.
	УО, ОУ

	
	Совершенствование инфраструктуры, обеспечивающей потребности муниципальной системы образования.
	УО, ОУ


Ответственный исполнитель – начальник Управления образования Администрации Любимского муниципального района ___________________  А.М.Михеев

Согласовано – заведующий отделом экономики Администрации Любимского муниципального района   _______________________     И.В. Соколова                                                                                              

Характеристика текущего состояния в отрасли « Образование», описание основных проблем, анализ причин возникновения проблем и описание основных возможных рисков реализации программы.

Система образования Любимского муниципального района представлена 17 образовательными учреждениями. В сеть образовательных учреждений входят: 9 общеобразовательных учреждений, в том числе: (4 средних, 4 основных, 1 начальная школа-детский сад); 6 дошкольных образовательных учреждений; 2 учреждения дополнительного образования. Все учреждения имеют лицензии на право ведения образовательной деятельности. Учреждения, выдающие документы об уровне образования государственного образца, имеют свидетельства о государственной аккредитации.
В последние годы актуальный характер приобрела проблема доступности и качества дошкольного образования. Для обеспечения прав граждан на получение общедоступного дошкольного образования, кроме 6 дошкольных учреждений, функционируют 8 дошкольных групп при 5 школах и 1 начальная школа-детский сад. Образовательные учреждения, реализующие программы дошкольного образования посещают 578 ребенка. С каждым годом увеличивается количество детей, посещающих дошкольные образовательные учреждения, это происходит за счет открытия дополнительных групп в действующих образовательных учреждениях  и реорганизации учреждений.

С целью повышения качества оказания муниципальной услуги населению по приему заявлений на предоставление места в детском саду создана автоматизированная информационная система.

Современные социально-экономические условия требуют поиска новых форм организации дошкольного образования. По запросам родителей, являющихся заказчиками образовательных услуг, в 2-х дошкольных образовательных учреждениях № 2 п. Отрадный и № 4, организованы консультационные пункты для детей, не посещающих детский сад. Благодаря организованной деятельности и заинтересованности педагогического коллектива в данном направлении, с каждым годом увеличивается количество семей, обратившихся в консультационный пункт за помощью. Услугами консультационных пунктов пользуется 10 семей. В образовательных учреждениях проводится целенаправленная работа по введению федерального государственного образовательного стандарта дошкольного образования.

В системе общего образования обучается 1140 обучающихся. В течение 2-х последних лет  наблюдается        незначительное  увеличение контингента обучающихся в дневных школах на     1,6 %. Обучающимся и родителям предоставляется право выбора школы, форм получения образования, профиля образования, программ. В соответствии с изменениями в законодательстве за каждым образовательным учреждением закреплена территория, определен порядок выявлении  и учета детей, подлежащих обязательному обучению в общеобразовательных учреждениях на муниципальном уровне.

      В дневных школах переведено в следующий класс или окончили школу      99, 6% обучающихся; 0,4% оставлены на повторное обучение. Общий показатель успеваемости составил 99, 6%. На отлично окончили учебный год 114 обучающихся; на «4» и «5» -297 обучающихся и 7 выпускников МОУ Любимской СОШ награждены медалью «За особые успехи в учении». Государственная итоговая аттестация в 9 классах и единый государственный экзамен – на сегодняшний день объективный и независимый измеритель оценки качества: как качества обучения, так и показатель лучшей работы образовательного учреждения. 
При проведении государственной итоговой аттестации по образовательным программам основного общего образования был определен 1 пункт проведения экзаменов - МОУ Любимская ООШ им В.Ю.Орлова. Проведение экзаменов контролировали   4 общественных наблюдателя.
102 выпускника  сдавали экзамены в форме основного государственного экзамена и 20-в форме государственного выпускного экзамена.

Аттестаты об основном общем образовании получили  все 122 выпускника, из них 11 обучающихся получили аттестат с отличием.
К государственной итоговой аттестации обучающихся по образовательным программам среднего общего образования были допущены 45 выпускников школ.

Все выпускники 11(12) классов сдавали экзамены в форме ЕГЭ. Экзамены проводились в строгом соответствии с установленным порядком проведения ЕГЭ. Проведение экзаменов контролировали уполномоченные представители государственной экзаменационной комиссии и 2 общественных наблюдателя. Обязательными экзаменами  были математика и русский язык, остальные предметы сдавались по выбору. По русскому языку средний балл школ района составляет 73,4, что выше областного на 1. По математике базового уровня средний балл составил 4,6, что выше областного на 0,2. По математике профильного уровня средний балл составляет 46,8, что ниже  среднего балла по области на 0,7. По итогам проведения государственной итоговой аттестации в 11(12) классах аттестаты о среднем общем образовании получили все 45 обучающихся. 

Существенное влияние на повышение качества образовательных результатов оказывает поддержка и развитие талантливых детей. На протяжении многих лет муниципальная образовательная система реализует программу развития детской одарённости. 

Одним из основных направлений работы с одарёнными школьниками являются предметные олимпиады,  игры, конкурсы. 

На Муниципальном этап всероссийской олимпиады школьников проходил по 14 предметам, в которых приняли участие обучающиеся 7-11 классов из 7 школ, с общим количеством участников 289 человек.

Количество победителей и призеров-36 человек, из них,
- 17 человек стали победителями,

- 19 человека - призёрами. В 6 региональных предметных олимпиадах по 5 предметам участвовали 16 обучающихся. 

Система поддержки талантливых детей сформирована и на муниципальном уровне. Традиционно, на протяжении почти двух десятков лет, обучающиеся образовательных учреждений, окончивших учебный год с медалью, «отличники», лучшие спортсмены, активные участники художественной самодеятельности поощряются премией Главы Любимского муниципального района.   По итогам 2016-2017 учебного года  награждены  130 обучающихся.

Ежегодно в районе проводятся конкурсы профессионального мастерства педагогов. В муниципальном этапе Всероссийского конкурса «Учитель года России»  приняли участие 7 педагогов из 5 школ. Финалистами стали 2 человека.

       Формирование здорового образа жизни - одно из наиболее актуальных направлений работы образовательных учреждений. Слагаемые сохранения и укрепления здоровья детей в образовательных учреждениях просты: хорошее питание, сбалансированный режим физической и интеллектуальной нагрузки и интерес к учебным занятиям, организация отдыха и оздоровления в свободное от занятий время. Во всех школах района организовано горячее питание. Охват горячим питанием составил 91,5%.  В школах района созданы условия для организации физического воспитания, а также внеурочной деятельности спортивной направленности. Это 7 спортивных залов, 10 спортивных площадок.  На сегодняшний день во всех общеобразовательных учреждениях реализуются программы или планы «Здоровье». В общеобразовательных учреждениях района осуществляется мониторинг состояния здоровья школьников.        Традиционными стали Президентские спортивные игры  и Президентские состязания. Проведён «Единый день безопасности»» (в рамках акции «Внимание! Дети!»). В нем приняли участие 100%  образовательных учреждений района.  

В  районе  продолжалась реализация Всероссийского физкультурно-спортивного комплекса «Готов к труду и обороне».  13  обучающихся 11 класса прошли испытания  в  месте тестирования. Лучшие, самые заинтересованные обучающиеся приняли участие в муниципальном Фестивале по Всероссийскому физкультурно-спортивному комплексу «Готов к труду и обороне» для обучающихся 2-10 классов общеобразовательных учреждений района (249 чел.) Знаками отличия ВФСК ГТО и удостоверениями к ним отмечены 43 обучающихся разных ступеней.

       В период летней оздоровительной кампании  2017 г. отдых организован для 577 детей,  391  из которых относятся к категории «дети, находящиеся в трудной жизненной ситуации». Создание оздоровительных лагерей дневного пребывания при школах вызвано социальными потребностями общества и педагогической целесообразностью, так как в школах   имеются  возможности для создания воспитательного воздействия на детей в свободное, каникулярное время. В районе работали 9 лагерей дневного пребывания, в которых отдохнуло 512  человек, 391 из которых  «дети, находящиеся в трудной жизненной ситуации». В загородных оздоровительных лагерях отдохнуло 65 человек.

       Неотъемлемой частью образовательного процесса является дополнительное образование детей. В районе оно представлено двумя образовательными учреждениями. В соответствии с общими приоритетными направлениями совершенствования системы дополнительного образования в Российской Федерации, закрепленными, в частности, Концепцией развития дополнительного образования детей в Российской Федерации, утвержденной распоряжением Правительства Российской Федерации от 04.09.2014 №1726-р, приоритетным проектом Доступное дополнительное образование для детей», утвержденным протоколом заседания президиума Совета при Президенте Российской Федерации по стратегическому развитию и приоритетным проектам от 30 ноября 2016 г. № 11, Национальной стратегией действий в интересах детей на 2012-2017 годы, утвержденной Указом Президента Российской Федерации от 01.06.2012 №761, в целях обеспечения равной доступности качественного дополнительного образования для детей в Любимском муниципальном районе реализуется система персонифицированного финансирования дополнительного образования, подразумевающая предоставление детям именных сертификатов дополнительного образования.  Реализуемый финансово-экономический механизм позволяет всем организациям, в том числе не являющимся муниципальными учреждениями, имеющим лицензию на ведение образовательной деятельности, получить равный доступ к бюджетному финансированию. С целью обеспечения использования именных сертификатов дополнительного образования Управление образования  руководствуется региональными правилами персонифицированного финансирования дополнительного образования детей и ежегодно принимает программу персонифицированного финансирования дополнительного образования детей в Любимском муниципальном районе. Помимо реализуемого механизма персонифицированного финансирования в Любимском муниципальном районе реализуется механизм персонифицированного учета детей, получающих дополнительное образование за счет средств бюджетов различных уровней, которые в совокупности создают систему персонифицированного дополнительного образования.
 В 2016 – 2017 учебном году  в спортивной школе проведено 36 мероприятий разного уровня, в которых приняли участие 374 обучающихся: 
   С целью укрепления здоровья обучающихся, вовлечения детей и подростков в систематические занятия физической культурой и спортом проведены следующие спортивные мероприятия:                                                                                                                

-первенство Любимского района по лыжным гонкам 

- первенство по настольному теннису,

- первенство района по гиревому спорту,

- межрегиональный турнир по КУДО,

- первенство района по армлифтингу и другие соревнования. 

 Обучающиеся  Центра детского творчества принимали участие в 8 районных, 7 областных конкурсах, смотрах, фестивалях, играх с общим количеством участников 460 человек. Из них победителями муниципального уровня  стали 138 чел: призёрами – 184 человека, региональный уровень: победителей  46 человек, призёров – 92 человека.
Проведёны следующие мероприятия: 

-муниципальная  экологическая игра «Уникальная природа Любимского края. Защитим и сохраним»;

-муниципальный смотр-конкурс детского творчества «Весенняя капель».

-муниципальный  этап  регионального  конкурса детско-юношеского творчества по противопожарной тематике «Юные таланты безопасности»;
-муниципальная  акция «Батарейки, сдавайтесь!»

-26 областная эстафетная интеллектуально – творческая игра « Любим: полное собрание впечатлений»;
-муниципальный  детский экологический фестиваль «Планета Земля – наш общий дом» и другие.

       В школах района ведется разноплановая и многоаспектная   воспитательная работа, охватывающая все направления гражданско-патриотического, духовно-нравственного, физкультурно-оздоровительного воспитания. Во всех общеобразовательных учреждениях разработана модель организации внеурочной деятельности в соответствии с условиями образовательного учреждения и запросами родителей.  
Обучающиеся района  приняли участие в  24 областном конкурсе исследовательских краеведческих работ обучающихся – участников Всероссийского туристско-краеведческого движения «Отечество». Проведены мероприятия, посвящённые памятным датам военной истории Отечества. В мероприятиях приняли участие 1118 обучающихся из 9 общеобразовательных учреждений района. В мае прошел муниципальный этап Всероссийского конкурса-фестиваля юных инспекторов движения «Безопасное колесо». В соревнованиях приняли участие  6 команд (26 обучающихся). 1 место заняла команда МОУ Любимской ООШ им. В.Ю.Орлова, которая в ноябре 2017 поедет на региональный этап конкурса.
В  течение учебного года в образовательных учреждениях проводились мероприятия, направленные на снижение количества ДТП с участием несовершеннолетних. В мероприятиях приняли участие 100% образовательных учреждений. Проведены занятия  на тему «Мой безопасный маршрут в школу», классные часы по вопросам безопасности дорожного движения на дорогах, профилактические беседы, лекции, практические занятия с обучающимися, выданы памятки о правильном поведении на дороге.  С целью реализации социально значимых просветительских программ по предупреждению детского дорожно - транспортного травматизма  и  формированию культуры безопасного поведения участников дорожного движения  в районе проведена семейная  акция «Сохрани жизнь! Сбавь скорость»». В рамках Акции  проведён конкурс на лучшую методическую разработку по пропаганде использования детьми-пешеходами световозвращающих элементов «Я заметен».  3 общеобразовательные учреждения приняли участие в открытом интернет – конкурсе «Наш водитель – самый лучший». По итогам конкурса  лучшие  водители  школьных автобусов  МОУ Закобякинской СОШ в торжественной обстановке  были награждены подарками.

Команда МОУ Любимской СОШ приняла участие в областном слёте юных инспекторов дорожного движения.  МОУ Любимская ООШ им. В.Ю. Орлова стали участниками регионального этапа Всероссийского конкурса «Безопасное колесо».

Одним из приоритетных направлений деятельности муниципальной системы образования является приведение существующих зданий образовательных учреждений в соответствие с современными требованиями.  Таким мероприятием традиционно является подготовка образовательных учреждений к началу нового учебного года. 
С начала 2017 года на проведение ремонтных работ, укрепление материально-технической базы учреждений, создание безопасных и комфортных условий образовательного процесса были выполнены работы из средств местного бюджета на сумму 5млн.607 тыс. руб. в которые входят: устройство потолков «Армстронг» с заменой светильников и электропроводки, замена системы канализации и водопровода, ремонт санузлов и моечных с заменой сантехнического оборудования в МДОУ Детский сад №2; ремонт пола в раздевалке МДОУ Детский сад №5; ремонт кровли и замена оконных блоков в МДОУ Детский сад №7; замена оконных блоков и светильников в МОУ ДО ЦДТ г. Любим; ремонт кровли и фасада, а также ремонт 2-х классов в корпусе начальной школы МОУ Любимская ООШ им. В.Ю. Орлова; ремонт 3-х санузлов и замена системы автоматической пожарной сигнализации, а также ремонт крыльца корпуса дошкольной группы в МОУ Любимская СОШ; устройство покрытия на площадках для занятия Воркаутом на территории МОУ Любимская СОШ и МОУ Любимская ООШ им. В.Ю. Оролова; устройство теневых навесов на прогулочных площадках МДОУ Детский сад №2, МДОУ Детский сад №4, МДОУ Детский сад №5.

Сумму в размере 1 млн.647 тыс. руб. благотворительную помощь оказал Ярославский техуглерод (Генеральный директор Орлов Сергей Вадимович) на замену системы автоматической пожарной сигнализации и приобретение музыкальной аппаратуры в МОУ Любимская ООШ имени Вадима Юрьевича Орлова.     Результатом всей проводимой работы является 100% готовность образовательных организаций к приему детей 1 сентября.  

Вместе с тем, несмотря на определенные успехи и достижения, остаются следующие проблемы в развитии системы образования:

-недостаточная обеспеченность детей услугами дошкольного образования;

-несоответствие материально-технической базы образовательных учреждений современным требованиям к условиям организации образовательного процесса;

-отсутствие системы поиска и сопровождения одаренных детей;

-недостаточность работы органов государственно-общественного управления в образовательных учреждениях;

-повышение мотивации у педагогов к инновационной деятельности, старение педагогических кадров.

Описание основных целей, задач и прогноз конечных результатов программы.

 Основной целью программы является:

- обеспечение  доступности качественного образования, соответствующего требованиям государства, запросам общества и потребностям личности.

  - обеспечение персонифицированного финансирования дополнительного образования детей.
 Программа развития образования опирается на следующие принципы: 

-  рост качества предоставляемых образовательных услуг;

-  социальная ответственность, открытость.

Для достижения указанных целей необходимо решение следующих задач:

  1) организация предоставления муниципальных услуг и выполнения работ  муниципальными образовательными организациями и муниципальными учреждениями сферы образования;

2) обеспечение государственных гарантий прав граждан на образование и социальную поддержку отдельных категорий обучающихся. 

Выполнение программы позволит реализовать установленные законодательством Российской Федерации обязательства, полномочия и компетенции муниципального уровня управления образованием. 

В результате реализации программы: 

· 79%  детей в возрасте 1 - 6 лет получают дошкольную образовательную услугу и (или услугу по их содержанию) в муниципальных дошкольных образовательных учреждениях;

· 10,2%  детей в возрасте 1-6 лет, состоят на учете для определения в муниципальных образовательных учреждениях, в общей численности детей в возрасте 1-6 лет;

            98% выпускников муниципальных общеобразовательных учреждений, сдадут единый государственный экзамен по математике и русскому языку;

· 98% выпускников муниципальных общеобразовательных учреждений, получат  аттестат о среднем (полном) образовании;

· 60% обучающихся ежегодно смогут получить дополнительное образование в муниципальных образовательных учреждениях дополнительного образования детей;

·  100 %    детей в возрасте от 5 до 18 лет, получат дополнительное образование с использованием сертификата дополнительного образования, в общей численности детей, получающих дополнительное образование за счет средств местного бюджета.

· ежегодно 45% и более детей отдохнут в оздоровительных лагерях;

- 75% обучающихся ежегодно примут участие в районных мероприятиях, направленных на выявление и развитие способностей талантливых детей;

· не менее 90 одаренных детей ежегодно получат материальное поощрение Главы муниципального района;

          -100%   заявителей  получат  государственные услуги по обеспечению прав и законных    интересов несовершеннолетних, от числа обратившихся за получением услуги;

         - 80% приёмных семей, охваченных услугами службы сопровождения от общего количества приёмных семей;

·   в 100% образовательных учреждений созданы безопасные условия  организации образовательного процесса;

· 90% обучающихся охвачены горячим питанием.

Сроки реализации программы, контрольные этапы и сроки их реализации с указанием промежуточных показателей.
Сроки реализации программы 2018-2020 годы
Программа реализуется в 3 этапа:  

- первый этап 2018 год;  

- второй этап 2019 год;

- третий этап  2020 год.

 Перечень программных мероприятий по решению задач и достижению цели подпрограммы

	№
	Наименование мероприятия
	Вид бюджетного ассигнования
	Единица измерения
	Объем финансирования мероприятий

	
	
	
	
	2018 г.
	2019 г.
	2020 г.

	1
	2
	3
	4
	5
	6
	7

	1
	Обеспечение деятельности учреждений, подведомственных учредителю в сфере образования (д/сады)
	01.00.00
	тыс. руб.
	МБ 

21 609,6
	МБ

16 177,00
	МБ

8 077,00

	2
	Обеспечение деятельности учреждений, подведомственных учредителю в сфере образования (школы)
	01.00.00
	тыс. руб.
	МБ 

29 146,794
	МБ

22 702,00
	МБ

11 352,00

	3
	Обеспечение деятельности учреждений, подведомственных учредителю в сфере образования (уч–я  внешкольной работы)
	01.00.00
	тыс. руб.
	МБ 

11 563,20814
	МБ 

9 154,00
	МБ

4 557,00

	4
	Обеспечение персонифицированного финансирования дополнительного образования детей
	01.00.00
	тыс. руб.
	МБ

108,18086
	-
	-

	5
	Обеспечение деятельности учреждений, подведомственных учредителю в сфере образования (метод кабинет и бухгалтерия)
	01.00.00
	тыс. руб.
	МБ 

9 631,4
	МБ

6 607,00
	МБ

3 302,00

	6
	Выплаты медицинским работникам, осуществляющим медицинское обслуживание обучающихся и воспитанников муниципальных образовательных учреждений
	01.00.00
	тыс. руб.
	ОБ 

196,862
	ОБ 

262,5
	ОБ 

262,5

	7
	Организация образовательного процесса в образовательных учреждениях
	01.00.00
	тыс. руб.
	ОБ 

93 318,948
	ОБ 

86 904,0
	ОБ 

86 904,0

	8
	Обеспечение бесплатным питанием обучающихся муниципальных образовательных учреждений
	01.00.00
	тыс. руб.
	ОБ 

6 640,93
	ОБ 

6 121,3
	ОБ 

6 121,3

	9
	Организация образовательного процесса в дошкольных образовательных организациях
	01.00.00
	тыс. руб.
	ОБ 

36 725,4
	ОБ 

33 835,0
	ОБ 

33 835,0

	10
	Выплата единовременного пособия при всех формах устройства детей, лишенных  родительского попечения, в семью за счет средств федерального бюджета


	03.03.12
	тыс. руб.
	ФБ 

201,11
	ФБ 

428,387
	ФБ 

429,303

	11
	Компенсация расходов за присмотр и уход за детьми, осваивающими образовательные программы дошкольного образования в организациях, осуществляющих образовательную деятельность
	01.00.00
	тыс. руб.
	ОБ 

2 345,258
	ОБ 

1 880,00
	ОБ 

1 880,00

	12
	Содержание ребенка в семье опекуна и приемной семье, а также вознаграждение, причитающееся приемному родителю
	01.00.00
	тыс. руб.
	ОБ 

28 783,765
	ОБ 

32 514,865
	ОБ 

32 514,865

	13
	Государственная поддержка опеки и попечительства
	01.00.00
	тыс. руб.
	ОБ

967,923
	ОБ 

1 176,672
	ОБ 

1 176,672

	14
	Обеспечение деятельности органов опеки и попечительства
	01.00.00
	тыс. руб.
	ОБ 

464,462
	ОБ 

515,613
	ОБ 

515,613

	15
	Субсидия на повышение оплаты труда отдельных категорий работников муниципальных учреждений в сфере образования
	00.00.00
	тыс. руб.
	ОБ 

1 518,133
	-
	-


Информация по финансовому обеспечению за счет всех источников финансирования (с расшифровкой по главным распорядителям бюджетных средств, подпрограммам, мероприятиям, а также по годам реализации программы).

	Источники финансирования
	Объем финансирования, тыс., руб.

	
	всего
	в том числе по годам

	
	
	2018
	2019
	2020

	Федеральный бюджет
	1 058,8
	201,11
	428,387
	429,303

	Областной бюджет
	497 381,581
	170 961,681
	163 209,95
	163 209,95

	Бюджет муниципального района
	153 987,183
	72 059,183
	54 640,00
	27 288,00

	Итого по ВЦП
	652 427,564
	243 221,974
	218 278,337
	190 927,253 


Порядок оценки эффективности программы
Оценка эффективности реализации программы проводится Управлением образования администрации Любимского муниципального  района. Оценка эффективности проводится по всем целевым индикаторам, приведенным в таблице  «Сводные целевые индикаторы программы»  и осуществляется в целях оценки планируемого вклада результатов  программы в социально-экономическое развитие Любимского района в соответствии с приложением 2 к «Порядку разработки, реализации и оценки эффективности муниципальных программ Любимского района Ярославской области и закрепления процедуры  изменения (корректировки) или досрочного прекращения данных программ с учетом фактически достигнутых результатов в ходе реализации», утвержденному постановлением Администрации Любимского муниципального района Ярославской области от 27.12.2013 г. № 09-1514/13.

Подпрограмма – 

«Патриотическое воспитание граждан Любимского МР» на 2018 – 2020 годы.

СОГЛАСОВАНО 

заместитель Главы Администрации Любимского

 муниципального района по социальной политике

 _____________________ С.А. Васильев

ПАСПОРТ

муниципальной целевой программы

	Наименование муниципальной программы


	Муниципальная программа Любимского муниципального района «Развитие образования и молодежной политики в Любимском муниципальном районе»

	Ответственный исполнитель подпрограммы - муниципальной целевой программы


	Муниципальное учреждение «Любимский информационно-методический центр», Администрация Любимского МР

	Куратор подпрограммы - муниципальной целевой программы


	Куратор подпрограммы: Заместитель Главы Любимского муниципального района по социальной политике С.А. Васильев

	Сроки реализации подпрограммы - муниципальной целевой программы
	2018-2020 гг.



	Цель подпрограммы - муниципальной целевой программы


	цель – создание условий для развития и укрепления системы гражданско-патриотического воспитания в Любимском МР

задача - координация деятельности субъектов патриотического воспитания Любимского района

	Объём финансирования подпрограммы - муниципальной целевой программы из бюджета муниципального района, в том числе :
	Наименование источник

Объем финансирования, тыс.руб.
всего
в том числе по года
2018 г.
2019 г.
2020 г.
МБ

201,00

181,00

10,00

10,00



	Перечень основных мероприятий, входящих в состав подпрограммы


	Мероприятия по патриотическому воспитанию граждан
	МУ «ЛИМЦ», УК и МП

	
	Поддержка деятельности  молодежных и общественных объединений , клубов патриотической направленности
	МУ «ЛИМЦ»

	
	Проведение смотра-конкурса на лучшую организацию работы в сфере патриотического воспитания
	МУ «ЛИМЦ», МиДОО патриотической направленности

	
	Изготовление атрибутики
	МУ «ЛИМЦ», Администрация  Любимского МР

	
	Благоустройство памятников павшим воинам  в своих  населённых пунктах
	МУ «ЛИМЦ»,  Администрация Любимского МР




Ответственный исполнитель:  Специалист МУ «ЛИМЦ» _________________ Ю.В.Ширина                                                                                        

СОГЛАСОВАНО: заведующий отделом  экономики _________________ И.В.Соколова

Характеристика текущего состояния, описание основных проблем соответствующей отрасли экономики и социальной сферы, анализ причин возникновения проблем и описание основных возможных рисков реализации.

Патриотическое воспитание, является составной частью общего воспитательного процесса, представляет собой систематическую и целенаправленную деятельность органов  государственной  власти  и  общественных  организаций  по  формированию у граждан высокого патриотического сознания, чувства верности своему Отечеству, готовности к выполнению гражданского долга и конституционных обязанностей.

Патриотизм в российском обществе понимается как преданность и любовь к своему Отечеству, к своему народу, гражданственность и служение на благо общества. Патриотизм, как общая и неотъемлемая часть национального самосознания граждан, может и должен служить возрождению духовно-нравственных устоев российского общества. Решение этой задачи предполагает создание условий для формирования таких патриотических качеств личности, как:


- сформированность систематических знаний о своей Родине, её истории, культуре, о культуре  народов, проживающих на территории России;


-готовность к участию в развитии своей малой родины: области, города, села;


-ответственность при выполнении обязанностей гражданина – члена общества. 


Патриотическое воспитание является особенно важным для становления подрастающего поколения и молодых граждан, так как именно оно закладывает основу единства и сплочённости общества, воспроизводства и развития трудового и интеллектуального потенциала страны, стремления к укреплению государства.


В настоящий момент в Любимском районе система патриотического воспитания детей и молодежи в основном сформирована. В районе реализуется  подпрограмма  патриотического воспитания, создан координационный совет по патриотическому воспитанию, объединяющий представителей всех заинтересованных ведомств и организаций. 

Однако процесс формирования гражданской позиции, патриотического самосознания не может быть отнесён лишь к подрастающему поколению. На сегодняшний момент не все категории граждан вовлечены в процесс реализации мероприятий и программ патриотической направленности.


Для эффективного функционирования системы патриотического воспитания, охватывающей все категории граждан, необходимо сделать следующее:


- продолжить и расширить работу по патриотическому воспитанию граждан Любимского района на всех уровнях деятельности;


- повысить качество функционирования, как отдельных элементов системы патриотического воспитания, так и всей системы в целом;


- совершенствовать систему управления процессом патриотического воспитания;


- совершенствовать систему подготовки специалистов в области патриотического воспитания;


- создать условия для более широкого участия средств массовой информации в пропаганде патриотических ценностей.


Все это свидетельствует о необходимости продолжения и расширения работы, направленной на решение проблем патриотического воспитания программным методом, и её актуальности.


Подпрограмма призвана повысить эффективность решения проблем гражданско-патриотического воспитания как важнейшей духовной и социальной задачи.


Подпрограмма представляет собой комплекс организационных, научно-исследовательских и методических мероприятий, призванных обеспечить решение основных задач в области патриотического воспитания.


Подпрограмма имеет открытый характер и доступна для участия в её реализации научных и образовательных учреждений, общественных движений и объединений с собственными инициативами и проектами.

Описание основных целей, задач и прогноз конечных результатов.
Цель  –  создание условий для развития и укрепления системы гражданско-патриотического воспитания в Любимском МР

Для достижения этой цели необходимо выполнить одну задачу:

- координация деятельности субъектов патриотического воспитания Любимского района.

Прогноз конечных результатов.

Реализация подпрограммы предполагает достижение следующих результатов:

- создание целостной системы взаимоотношений органов власти и структур, реализующих подпрограммы патриотического воспитания граждан в Ярославской области, привлечение широких слоев населения, общественных организаций, специализированных клубов и объединений к  решению этой задачи;

- расширение спектра гражданских социально значимых инициатив;

-пропаганда национальных культурных традиций, норм патриотического поведения, широкое использование символов Российского государства, символов области, города, сохранение и поддержание в надлежащем состоянии памятников истории и культуры Любимского края, воинских мемориалов и захоронений;

- обеспечение информацией, необходимой для патриотического  воспитания,  всех субъектов этой деятельности;

- повышение качественного и количественного  уровня мероприятий гражданско-патриотической направленности;

Сроки реализации подпрограммы, контрольные этапы и сроки их реализации с указанием промежуточных показателей.

Сроки реализации подпрограммы 2018-2020 годы. 

Подпрограмма реализуется в 3 этапа: 

- первый этап 2018 год;

- второй этап 2019год;

- третий (заключительный)  2020 год.

Информация по финансовому обеспечению за счет всех источников финансирования (с расшифровкой по главным распорядителям бюджетных средств, подпрограммам, мероприятиям, а также по годам реализации подпрограммы).

Сведения о распределении объемов и источников финансирования по годам

 (тыс. руб.) 

	Наименование источника
	Объем финансирования

	
	всего
	в том числе по годам

	
	
	2018 г.
	2019 г.
	2020 г.

	Финансовые ресурсы, в т.ч.: 
	201,00
	181,00
	10,00
	10,00

	местный бюджет
	201,00
	181,00
	10,00
	10,00

	областной бюджет
	-
	-
	-
	-

	федеральный бюджет
	-
	-
	-
	-


Обоснование потребностей в бюджетных ресурсах для достижения цели и результатов  подпрограммы.

	Распределение бюджетных ассигнований по главным распорядителям (получателям) бюджетных средств
	Объем финансирования из местного бюджета (тыс. рублей)

	
	всего
	в том числе по годам

	
	
	2018 г.
	2019 г.
	2020 г.

	Муниципальное учреждение «Любимский информационно-методический центр» 
	201,00
	181,00
	10,0
	10,0


Порядок оценки эффективности подпрограммы.

Оценка эффективности подпрограммы проводится по всем целевым индикаторам, приведенным в таблице  «Сводные целевые индикаторы Программы»  управлением  культуры и молодежной политики Администрации Любимского муниципального района и осуществляется в целях оценки планируемого вклада результатов муниципальной программы в социально-экономическое развитие Любимского района в соответствии с приложением 2 к Порядку разработки, реализации и оценки эффективности муниципальных программ Любимского района Ярославской области и закрепления процедуры  изменения (корректировки) или досрочного прекращения данных программ с учетом фактически достигнутых результатов в ходе реализации, утвержденному постановлением Администрации Любимского муниципального района Ярославской области от 27.12.2013 г. № 09-1514/13.

Подпрограмма - «Молодежь» на 2018-2020 гг.

СОГЛАСОВАНО 

заместитель Главы Администрации Любимского

 муниципального района по социальной политике

 ______________С.А. Васильев

ПАСПОРТ 

Подпрограммы – муниципальной целевой программы 
	Наименование муниципальной программы


	Муниципальная программа Любимского муниципального района «Развитие образования и молодежной политики в Любимском муниципальном районе»

	Ответственный исполнитель подпрограммы


	Муниципальное учреждение «Любимский информационно-методический центр», муниципальное учреждение  «Социальное агентство молодежи», Управление образования Администрации Любимского МР

	Куратор подпрограммы


	Заместитель Главы Администрации Любимского             муниципального района по социальной политике С.А. Васильев

	Сроки реализации подпрограммы
	2018-2020гг.



	Цель подпрограммы


	Целью  подпрограммы является создание условий для наиболее полного участия молодежи в социально-экономической, политической и культурной жизни общества; развитие и реализация системы мер государственной поддержки молодежных инициатив, программ и проектов; содействие социальному становлению молодых граждан, расширению возможностей в выборе жизненного пути для достижения личного успеха и общественного развития.



	Объём финансирования подпрограммы из бюджета муниципального района, в том числе:
	Наименование источник

Объем финансирования, тыс.руб.

всего

в том числе по годам

2018 г.

2019 г.

2020 г.

МБ

ОБ

3809,763
1652,670
1344,263
1652,670
1611,00

-

854,500

-



	Перечень основных мероприятий, входящих в состав подпрограммы
	Проведение мероприятий для детей и молодежи в учреждениях молодежной политики
	 МУ «САМ», образовательные учреждения Любимского МР, КЦ СОН, УКМП и С, МУ ДК района, 

спорткомитет Администрации Любимского МР 



	
	Проведение мероприятий для детей и молодежи в учреждениях культуры
	МУ "ЛИМЦ", УКМП и С



	
	Обеспечение деятельности учреждений, подведомственных учредителю в сфере молодежной политики (САМ)
	МУ «САМ»



	
	Оказание (выполнение) муниципальными учреждениями  услуг (работ) в сфере молодежной политики
	МУ «САМ» 


Ответственный исполнитель:    специалист МУ «ЛИМЦ» _______ Ширина Ю.В.
СОГЛАСОВАНО: заведующий  отделом  экономики _________________ Соколова И.В.

Характеристика текущего состояния, описание основных проблем соответствующей отрасли экономики и социальной сферы, анализ причин возникновения проблем и описание основных возможных рисков реализации
Сегодня все более очевидной становится ключевая роль молодежи как особой социальной группы в развитии общества, городской среды обитания. Молодежь - это не только социально-возрастная группа населения 14 - 30 лет, но и один из стратегических ресурсов, способный создавать и стимулировать развитие инноваций, воспроизводить материальные и интеллектуальные ресурсы. При этом в условиях демографической тенденции к старению общества, нагрузка на молодежь как на социальную группу серьезно увеличивается.

Главная цель реализации молодежной политики на муниципальном уровне заключается в создании условий для максимального раскрытия инновационного потенциала молодого поколения в интересах развития общества, обеспечения должного уровня его конкурентоспособности. При этом молодежь необходимо рассматривать как сферу инвестиций, а не как проблемную сферу, требующую действий по ее сдерживанию. В этом случае общество выступает в качестве системного инвестора в приращение человеческого капитала, а молодежная активность рассматривается как одна из форм проявления инновационного потенциала, которая через создание соответствующих условий движется в позитивном направлении.

Для повышения статуса молодой семьи в обществе, укрепления позитивного отношения молодых граждан к созданию полноценной семьи, были проведены специализированные учебно-методические семинары, конференции, "круглые столы".  На базе муниципального учреждения «Социальное агентство молодёжи» Любимского МР в течении многих лет  существует клуб молодой семьи «Мы вместе». Члены клуба активные участники районных, межмуниципальных и областных мероприятий, акций и фестивалей. 

 Создание этой подпрограммы определяется особенностями социально-экономической ситуации как в целом по стране, так и в муниципальном районе, а также необходимостью ее изменения в ближайшей перспективе в направлении повышения социального благополучия молодежи. Роль планомерной  молодежной политики, проводимой органами государственной власти в отношении молодых граждан от 14 до 30 лет, молодых семей в возрасте до 35 лет и молодежных общественных объединений округа, является очень важной и не может быть заменена выполнением  отдельных мероприятий и проектов.    Необходимо формировать у молодежи потребность в здоровом образе жизни и физическом совершенстве; внедрять физическую культуру и спорт в режим учебы, труда и отдыха; развивать сеть физкультурно-оздоровительных и спортивных объединений и объектов; расширять оздоровительную и профилактическую работу с детьми, подростками и молодежью.

    Следует отметить, что проблемы, стоящие перед молодежью, способы и механизмы их решения не являются уникальными для Ярославской области и Любимского муниципального  района. Стратегия государственной молодежной политики в Российской Федерации, утвержденная распоряжением Правительства Российской федерации от 18 декабря 2006 г. № 1760-р, исходит из подобного анализа в целом по России, ставит аналогичные задачи перед органами власти всех уровней и направлена на объединение государственных и негосударственных ресурсов в сфере реализации молодежной политики.

Адаптация молодёжи в общественной сфере должна способствовать повышению социальной активности, интереса и участия в политических и экономических преобразованиях в стране. Необходимо усиление механизмов, способствующих повышению интенсивности молодёжного движения в регионе, поддержка позитивных социальных инициатив молодых людей и развитие положительного опыта деятельности молодёжных общественных организаций.

Молодежь является, с одной стороны, потенциалом позитивных перемен в обществе, а с другой стороны, возможным фактором социальной нестабильности. Усилия программ государственной молодежной политики, таким образом, должны быть направлены на активизацию созидающего потенциала молодых людей.

        В течение последних лет произошли важные подвижки в общественном сознании   молодежи. При том, что в молодежной среде выше уровень социального оптимизма и больше готовность к жизни  и работе в новых условиях, недовольство качеством жизни и отсутствие позитивных установок по – прежнему сильно ощутимы. Ценностные ориентации молодежи претерпевают изменения в течение последних десятилетий, что является результатом кризиса ценностей в обществе. В данных условиях особенно важно активизировать молодежную политику и социальную поддержку молодых граждан. При этом необходимо иметь в виду, что защита интересов и поддержка молодежи в большей части лежит не в сфере традиционных форм социального обеспечения (различные компенсации и пособия), а в организации предоставления услуг, восполняющий недостаток  жизненного опыта у молодежи, создании положительных ценностных ориентиров. В этом плане особенно важна кооперация и координация усилий всех структур, заинтересованных в решении вышеупомянутых задач.

Описание основных целей, задач и прогноз конечных результатов подпрограммы

Целями подпрограммы являются:

- создание условий для наиболее полного участия молодежи в социально-экономической, политической и культурной жизни общества;

- развитие и реализация системы мер государственной поддержки молодежных инициатив, программ и проектов; содействие социальному становлению молодых граждан, расширению возможностей в выборе жизненного пути для достижения личного успеха и общественного развития.

Задачами подпрограммы  являются:

- Обеспечение условий для реализации творческого, научного, интеллектуального потенциала молодежи Любимского района;

- Обеспечение условий для предоставления услуг, выполнения работ в сфере молодежной политики

Прогноз конечных результатов.

- включение молодежи в социально-экономическую жизнь района, повышение активности молодежи в решении районных проблем;

 - создание условий для развития института молодой семьи;

- повышение уровня информационности и правовой грамотности молодых граждан в сфере молодежной политики;

- осуществление мер поддержки молодежных и общественных объединений, стимулирование организации, задействованных в реализации молодежной политики;

- совершенствование системы мероприятий, направленных на развитие гражданственности, духовно-нравственного, интеллектуального и творческого воспитания молодежи, пропаганду здорового образа жизни, физической культуры и спорта в молодежной среде.

Сроки реализации подпрограммы, контрольные этапы и сроки их реализации с указанием промежуточных показателей.

Сроки реализации Программы 2018-2020 годы.

Подпрограмма реализуется в 3 этапа: 

- первый этап 2018 год;

- второй этап 2019 год;

- третий (заключительный)  2020 год.

Информация по финансовому обеспечению за счет всех источников финансирования (с расшифровкой по главным распорядителям бюджетных средств, подпрограммам, мероприятиям, а также по годам реализации).

 Сведения о распределении объемов и источников финансирования  по годам 

(тыс. руб.) 

	Наименование источника
	Объем финансирования

	
	всего
	в том числе по годам

	
	
	2018 г.
	2019 г.
	2020 г.

	Финансовые ресурсы, в т.ч.: 
	5462,433
	2996,933
	1611,00
	854,500

	местный бюджет
	3809,763
	1344,263


	1611,00
	854,500

	областной бюджет
	1652,670
	1652,670
	-
	-

	федеральный бюджет
	-
	-
	-
	-


Обоснование потребностей в бюджетных ресурсах для достижения цели и результатов подпрограммы. 

	Распределение бюджетных ассигнований по главным распорядителям, (получателям) бюджетных средств
	Объем финансирования из  местного бюджета (тыс. рублей)

	
	всего
	в том числе по годам

	
	
	2018 г.
	2019 г.
	2020 г.

	Муниципальное учреждение «Любимский информационно-методический центр» 
	180,0
	130,0
	50,0
	-

	МУ «Социальное агентство молодежи» Любимского МР
	3809,763
	1214,263
	1611,00
	854,500

	Всего по Программе:
	3989,763
	1344,263
	1661,00
	854,500


Порядок оценки эффективности подпрограммы.

Оценка эффективности подпрограммы проводится по всем целевым индикаторам, приведенным в таблице  «Сводные целевые индикаторы Программы»  управлением  культуры и молодежной политики Администрации Любимского муниципального района и осуществляется в целях оценки планируемого вклада результатов муниципальной программы социально-экономическое развитие Любимского района в соответствии с приложением 2 к Порядку разработки, реализации и оценки эффективности муниципальных программ Любимского района Ярославской области и закрепления процедуры  изменения (корректировки) или досрочного прекращения данных программ с учетом фактически достигнутых результатов в ходе реализации, утвержденному постановлением Администрации Любимского муниципального района Ярославской области от 27.12.2013 г. № 09-1514/13.

Приложение 1 к муниципальной программе

Основные мероприятия муниципальной программы

	№ п/п
	Наименование мероприятия
	Исполнители
	Срок исполнения
	Объем финансирования, тыс.руб.

	
	
	
	
	Федеральный бюджет
	Областной бюджет
	Местный бюджет
	Внебюджетные источники

	
	
	
	
	2018
	2019
	2020
	2018
	2019
	2020
	2018
	2019
	2020
	2018
	2019
	2020

	1
	2
	3
	4
	5
	6
	7
	8
	9
	10
	11
	12
	13
	14
	15
	16

	Программа  «Развитие образования Любимского муниципального района на 2018-2020 годы».



	Задача 1. Организация предоставления муниципальных услуг и выполнения работ  муниципальными образовательными организациями и муниципальными учреждениями сферы образования



	1.
	Обеспечение деятельности учреждений подведомственных учредителю в сфере образования (д/сады)
	УО, ОУ
	2018-2020
	-
	-
	-
	-
	-
	-
	21 609,6
	16 177,00
	8 077,00
	-
	-
	-

	2.
	Обеспечение деятельности учреждений, подведомственных учредителю в сфере образования (школы)
	УО, ОУ
	2018-2020
	-
	-
	-
	-
	-
	-
	29 146,794
	22 702,00
	11 352,00
	-
	-
	-

	3.
	Обеспечение деятельности учреждений, подведомственных учредителю в сфере образования (уч-я внешкольной работы)
	УО, ОУ
	2018-2020
	-
	-
	-
	-
	-
	-
	11 563,20814
	9 154,00
	4 557,00
	-
	-
	-

	4
	Обеспечение персонифицированного финансирования дополнительного образования детей
	УО, УДО
	2018
	 -
	-
	-
	-
	-
	-
	108,18086
	-
	-
	-
	-
	-

	5.
	Обеспечение деятельности учреждений, подведомственных учредителю в сфере образования (метод кабинет и бухгалтерия)
	МУ «ЦОФОУ»
	2018-2020
	-
	-
	-
	-
	-
	-
	9 631,4
	6 607,00
	3 302,00
	-
	-
	-

	6.
	Выплаты медицинским работникам, осуществляющим медицинское обслуживание обучающихся  и воспитанников муниципальных образовательных учреждений
	УО
	2018-2020
	-
	-
	-
	196,862
	262,5
	262,5
	-
	-
	-
	-
	-
	-

	7
	Организация образовательного процесса в образовательных учреждениях
	УО
	2018-2020
	-
	-
	-
	93 318,948
	86 904,0
	86 904,0
	
	
	
	
	
	

	8.
	Обеспечение бесплатным питанием обучающихся муниципальных образовательных учреждений
	УО
	2018-2020
	-
	-
	-
	6 640,930
	6 121,3
	6 121,3
	-
	-
	-
	-
	-
	-

	9.


	Организация образовательного процесса в дошкольных образовательных организациях
	УО
	2018-2020
	-
	-
	-
	36 725,4
	33 835,0
	33 835,0
	-
	-
	-
	-
	-
	-

	10.
	Субсидия на повышение оплаты труда работников муниципальных учреждений в сфере образования
	УО
	2018
	-
	-
	-
	                  1 518,133
	-
	-
	-
	-
	-
	-
	-
	-

	Задача 2. Обеспечение государственных гарантий прав граждан на образование и социальную поддержку отдельных категорий обучающихся

	11.
	Выплата единовременного пособия при всех формах устройства детей, лишенных родительского попечения, в семью за счет средств федерального бюджета
	УО
	2018-2020
	201,11
	428,387
	429,303
	-
	-
	-
	-
	-
	-
	-
	-
	-

	12.
	Компенсация расходов за присмотр и уход за детьми, осваивающими  образовательные программы дошкольного образования в организациях, осуществляющих образовательную деятельность
	УО, ОУ
	2018-2020
	-
	-
	-
	2 345,258
	1 880,00
	1 880,00
	-
	-
	-
	-
	-
	-

	13.
	Содержание ребенка в семье опекуна и приемной семье, а также вознаграждение, причитающееся приемному родителю
	УО
	2018-2020
	-
	-
	-
	28 783,765
	32 514,865
	32 514,865
	-
	-
	-
	-
	-
	-

	14.
	Государственная поддержка опеки и попечительства 
	УО
	2018-2020
	-
	-
	-
	        967,923
	1176,672
	1176,672
	-
	-
	-
	-
	-
	-

	15. 
	Обеспечение деятельности органов опеки и попечительства 
	УО
	2018-2020
	-
	-
	-
	     464,462
	515,613
	515,613
	
	
	
	
	
	


	Подпрограмма «Патриотическое воспитание граждан Любимского муниципального района» на 2018-2020 гг.

	Задача № 3  Координация деятельности субъектов патриотического воспитания Любимского района



	1.
	Мероприятия по патриотическому воспитанию граждан
	МУ «ЛИМЦ», УКМП и С
	2018 г.
	
	
	
	
	
	
	111.00
	
	
	
	
	

	1.1
	Торжественные проводы в Армию
	МУ «ЛИМЦ», Отдел военного комиссариата Ярославской области по Любимскому и Первомайскому районам, МУК «Любимский РДК», МУК «ЛИК музей»
	2018г.
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	1.2.
	Мероприятия по подготовке и отправке призывников в Армию
	МУ «ЛИМЦ», Отдел военного комиссариата Ярославской области по Любимскому и Первомайскому районам
	2018г.
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	1.3.
	День Победы


	МУ «ЛИМЦ», Администрация Любимского МР, УКМП и С
	 2018г.
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	1.4.
	Всероссийская акция «Бессмертный полк»
	МУ «ЛИМЦ», АДЛР, УКМП и С, ОУ
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	1.5.
	День вывода войск из Афганистана


	МУ «ЛИМЦ», Администрация Любимского МР, районный Совет ветеранов Афганистана, Управление образования администрации Любимского МР
	20178г.
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	1.6.
	Районный  и областной этапы  детско-юношеской  военно-спортивной  игры «ПОБЕДА»
	МУ «ЛИМЦ», Управление образования администрации Любимского МР, комитет по физической культуре и спорту
	2018г.
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	1.7.
	Гражданско-патриотической акции «Мы -граждане России!» по торжественному вручению паспортов гражданам Российской Федерации, достигшим 14-летнего возраста
	МУ «ЛИМЦ»,  МУК «ЛИК музей»
	2018г.
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	1.8.
	Участие в областных мероприятиях патриотической направленности
	МУ «ЛИМЦ»
	2018г.
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	1.9.
	День  флага Российской Федерации 
	МУ «ЛИМЦ», УКМП и С
	2018г.
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	1.10.
	Патриотические акции
	МУ «ЛИМЦ», ОУ
	2018г.
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	1.11.
	День неизвестного солдата
	МУ «ЛИМЦ», ОУ
	2018г.
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	1.12.
	День Героев Отечества
	МУ «ЛИМЦ», ОУ


	2018г.
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	1.13.
	Волонтеры Победы
	МУ «ЛИМЦ», МУ «САМ», Образовательные учреждения ЛМР
	2018г.
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	1.14.
	Молодежные исторические квесты ВОВ
	МУ «ЛИМЦ», МУ «САМ», Образовательные учреждения ЛМР
	2018 г.
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	2.
	Поддержка деятельности  молодежных и общественных объединений, клубов патриотической направленности
	МУ «ЛИМЦ», Администрация Любимского МР
	2018г.
	
	
	
	
	
	
	20.00
	
	
	
	
	

	3.
	Проведение смотра-конкурса на лучшую организацию работы в сфере патриотического воспитания
	МУ «ЛИМЦ», МиДОО патриотической направленности
	2018 г.
	
	
	
	
	
	
	-
	
	
	
	
	

	4.
	Изготовление атрибутики
	МУ «ЛИМЦ», Администрация Любимского МР
	2018 г.
	
	
	
	
	
	
	50.00
	
	
	
	
	

	5.
	      Благоустройство памятников павшим воинам  в своих  населённых пунктах
	МУ «ЛИМЦ», Администрация Любимского МР
	2018 г.
	
	
	
	
	
	
	-
	
	
	
	
	

	Подпрограмма «Молодежь» на 2018-2020 гг.

	Задача № 4 Обеспечение условий для реализации творческого, научного, интеллектуального потенциала молодежи Любимского района

	6.
	Проведение мероприятий для детей и молодёжи в учреждениях молодёжной политики
	МУ «САМ», 

образовательные учреждения Любимского МР, КЦ СОН, УКМП и С, МУ ДК  района, 

спорткомитет Администрации Любимского МР  
	2018 г.
	
	
	
	-
	
	
	100.000
	
	
	
	
	

	6.1.

6.2.

6.3. 

6.4.

6.5.

6.6.  


	 Содействие профессиональному самоопределению и трудовому воспитанию молодёжи; 

- Организация мер профилактики социальных дезадаптаций в молодёжной среде; 

- Развитие системы социально – психологической поддержки  молодёжи и молодых семей; 

- Развитие  волонтёрства и социального наставничества;
- Поддержка молодёжных и общественных объединений; 

- Организация досуга детей, подростков и молодёжи; 

Участие  МУ «САМ» в межрегиональных, областных, районных,   поселенческих, 
 межпоселенческих  молодежных  мероприятиях, семинарах.


	 
	
	
	
	
	-


	
	
	
	
	
	
	
	

	7.
	Проведение мероприятий для детей и молодежи в учреждениях культуры
	МУ «ЛИМЦ», УКМП и С , Образовательные учреждения района
	2018 г.
	
	
	
	-
	
	
	70.00
	
	
	
	
	

	7.1.
	Районные соревнования команд работающей молодежи «Зимние забавы»
	МУ «ЛИМЦ», комитет по физ-ре и спорту
	2018г.
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	7.2.
	Организация участия подростков и молодежи в областных лагерях актива (летний отдых)
	МУ «ЛИМЦ»
	2018 г.
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	7.3.
	День защиты Детей
	МУ «ЛИМЦ», МУ «САМ», УК и МП
	2018 г.
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	7.4.
	День молодежи


	МУ «ЛИМЦ», МУ «САМ», УК и МП
	2018 г.
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	7.5.
	Молодежные исторические квесты 
	МУ «ЛИМЦ», МУ «САМ», образовательные учреждения района
	2018 г.
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	7.6.
	Изготовление флагов для района
	МУ «ЛИМЦ», администрация района
	2018 г.
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	7.7.
	Изготовление атрибутики
	МУ «ЛИМЦ», Администрация района
	2018 г.
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	7.8.
	Разработка информационно-методических материалов, пособий по вопросам реализации основных направлений Программы
	МУ «ЛИМЦ», МУ «САМ»
	2018 г.
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	7.9.
	Разработка положений о проведении районных конкурсов программ и

 проектов по направлениям Программы


	МУ «ЛИМЦ»
	2018 г.
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	8.
	Участие в областных, межмуниципальных соревнованиях и мероприятиях, конкурсах
	МУ «ЛИМЦ»
	2018 г.
	
	
	
	
	
	
	60.00
	
	
	
	
	

	Задача № 5  Обеспечение условий для предоставления услуг, выполнения работ в сфере молодежной политики

	9.
	Обеспечение деятельности учреждений, подведомственных учредителю в сфере молодежной политики (САМ)
	МУ «САМ»
	2018 г.
	
	
	
	
	
	
	1114,263
	
	
	
	
	

	10.
	Оказание (выполнение) муниципальными учреждениями услуг (работ) в сфере молодежной политики 
	МУ «САМ»
	2018 г.
	
	
	
	1652,670
	
	
	
	
	
	
	
	


Список использованных сокращений

УО - Управление образования  Администрации Любимского муниципального района.

ОУ - образовательные учреждения.

МУ «ЦОФОУ» - муниципальное учреждение Центр обеспечения функционирования  образовательных учреждений.

МУ «ЛИМЦ» - муниципальное учреждение «Любимский информационно-методический центр».

Целевые индикаторы программы.

Ведомственная целевая программа «Развитие образования Любимского муниципального района на 2018-2020годы».

	Наименование целевого индикатора
	Ед. изм.
	Значение целевого индикатора

	
	
	Базовое значение
	Утверждено в целевой программе (на отчетный год)

	1
	2
	3
	4

	Задача 1. Организация предоставления муниципальных услуг и выполнения работ  муниципальными образовательными организациями и муниципальными учреждениями сферы образования.

	Доля школьников, которые обучаются с использованием дистанционных образовательных технологий.
	%
	23
	10

	Удельный вес лиц, сдавших единый государственный экзамен по обязательным предметам (русскому языку и математике), от числа выпускников, участвовавших в едином государственном экзамене по обязательным предметам (русский язык и математика)
	%
	96
	97

	Доля детей в возрасте 1-6 лет, получающих дошкольную образовательную услугу и (или) услугу по их содержанию в муниципальных образовательных учреждениях, в общей численности детей 1-6 лет
	%
	77
	65

	Доля детей в возрасте 1-6 лет, состоящих на учете для определения в муниципальных образовательных учреждениях, в общей численности детей в возрасте 1-6 лет
	%
	11,06
	5,1

	Доля детей в возрасте от 3 до 7 лет, получающих дошкольную образовательную услугу и (или) услугу по их содержанию в муниципальных образовательных учреждениях, в общей численности детей от 3 до 7 лет
	%
	86
	74

	 Доля детей в возрасте от 5 до 18 лет, получающих дополнительное образование с использованием сертификата дополнительного образования, в общей численности детей в возрасте от 5 до 18 лет
	%
	100%


	100%



	Доля детей в возрасте от 5 до 18 лет, использующих сертификаты дополнительного образования в статусе сертификатов персонифицированного финансирования
	%
	7%


	7%

(107ч. от 1520ч)

	Доля школьников, которые обучаются с использованием дистанционных образовательных технологий.
	%
	23
	10

	Задача 2. Обеспечение государственных гарантий прав граждан на образование и социальную поддержку отдельных категорий обучающихся

	Доля педагогических кадров основной школы, прошедших повышение квалификации и переподготовку в соответствии с ФГОС
	%
	70
	98

	Доля детей в возрасте 5-18 лет, занимающихся дополнительным образованием в кружках и секциях;
	%
	80
	78

	Доля педагогических работников, использующих в образовательном процессе дистанционные образовательные технологии
	%
	25
	10

	Доля муниципальных  образовательных учреждений, имеющих лицензии, от общего числа учреждений  
	%
	100
	100


Подпрограмма 

«Патриотическое воспитание граждан Любимского муниципального района»

	Целевые индикаторы:

(мероприятия)
	Единица измерения
	Базовое значение по итогам 2017 года.


	Планируемое значение

	
	
	
	2018 год
	2019 год
	2020 год

	Задача №3. Координация деятельности субъектов патриотического воспитания Любимского района

	количество  массовых мероприятий регионального уровня, в которых приняли  участие представители молодёжи МР
	кол-во мероприятий
	10
	8
	8
	8

	количество подростков, молодёжи, направленных для участия в массовых мероприятиях регионального уровня
	чел.
	320
	150
	150
	150

	количество массовых муниципальных молодёжных мероприятий различной направленности (в том числе совместно с органами образования, культуры и спорта):
	кол-во мероприятий
	17
	12
	12
	12

	количество участников  массовых муниципальных молодёжных мероприятий различной направленности
	тыс. чел.
	1.750
	1.50
	1.50
	1.50

	количество молодёжных и детских общественных объединений, клубов патриотической направленности  действующих на территории муниципального района 
	кол-во объединений


	5


	5
	5
	5



	количество участников молодёжных и детских общественных объединений, клубов  патриотической направленности, действующих на территории муниципального района 
	тыс. чел.


	0.350
	0,300
	0,300
	0,300

	количество молодёжных и детских общественных  объединений, клубов патриотических направленности   получивших поддержку

	кол-во объединений


	3


	2
	2
	2




Подпрограмма  «Молодёжь»

	Целевые индикаторы:

(мероприятия)
	Единица измерения
	Базовое значение по итогам 2017 года.


	Планируемое значение

	
	
	
	2018 год
	2019 год
	2020год

	         Задача № 4. Обеспечение условий для реализации творческого, научного, интеллектуального потенциала молодежи Любимского района

	количество оказанных услуг

(работ) на территории муниципального района (в т.ч. индивидуальная работа)


	кол-во услуг
	1654
	1600


	1600


	1600



	количество массовых  региональных и муниципальных молодежных мероприятий различной направленности
	кол-во

мероприятий
	45
	40
	35
	35

	количество участников  массовых региональных и муниципальных молодёжных мероприятий различной направленности
	чел.
	4000
	3500
	2000
	2000

	количество команд (групповых),  принявших участие в массовых мероприятиях различной направленности
	кол-во команд
	40
	35
	30
	30

	количество молодых семей муниципального района  приняли участие в массовых региональных и муниципальных мероприятиях
	кол-во семей
	35
	35
	35
	35

	количество молодежных и общественных объединений-партнеров, действующих на территории муниципального района
	кол-во организаций


	5
	5
	5
	5

	количество волонтеров, включенных в муниципальную базу данных за год, имеющих волонтерскую книжку
	чел.


	20
	20
	20
	20

	количество волонтеров, задействованных в социально значимых мероприятиях

(региональных, муниципальных)
	чел.


	90
	100
	90
	90

	количество семинаров, в которых приняли участия специалисты в сфере молодежной политики  
	кол-во

семинаров


	15
	12
	10
	10

	Задача № 5 Обеспечение условий для предоставления услуг, выполнения работ в сфере молодежной политики

	Обеспечение деятельности учреждений, подведомственных учредителю в сфере молодежной политики (САМ)
	Да-1/ нет-0
	1
	1
	1
	1

	Оказание (выполнение) муниципальными учреждениями услуг (работ) в сфере молодежной политики
	Да-1/ нет-0
	1
	1
	1
	1


15

